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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacién funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.
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1.- INTRODUCCION

Contexto socioeducativo. Justificacion y propdsitos del Plan.

El IES Via de la Plata es un centro publico situado en la ciudad de La Bafieza, al
sur geografico de la provincia de Ledn y al sur de su capital a una distancia de 48 km.

El entorno es semiurbano y el instituto se encuentra a las afueras de la ciudad,
al lado de la carretera nacional VI en direccién Astorga.

La ciudad dispone de industrias de tipo alimentario (Azucarera), de
transformacién (madereras), metalurgicas (fundiciones, aluminio) y de distribucién y
servicios, siendo un centro que recoge gran actividad comercial y administrativa de una
extensa comarca.

En la misma ciudad se halla otro instituto publico de ensefianza secundaria, dos
colegios publicos de ensefianza primaria y otro privado-concertado de tipo religioso, asi
como un centro privado de formacién profesional. La ciudad dispone de biblioteca
municipal.

El instituto estd colindante con el Centro de Salud de La Bafeza y dispone de
abundante terreno y espacio exterior.

Una gran parte del alumnado del que se nutre el centro procede de los nucleos
rurales adyacentes y, el resto, de La Baieza.

El centro dispone de transporte escolar gratuito para todos los alumnos que no
residen en la ciudad.

El ambiente familiar, socioecondmico y cultural del alumnado ofrece gran
diversidad, y en ocasiones nos encontramos con alumnos con carencias notables en lo
académico y en la autoestima y, en menor medida, se presentan casos de alteracién de
conducta.

En cuanto a los alumnos inmigrantes o extranjeros, la cifra no es elevada, y se ha
tendido a estabilizar en estos ultimos afos.

La actividad cultural de La Bafieza es variada: musica, cine, teatro, etc. Existen
algunas emisoras de radio local. Bien es verdad que las oportunidades no siempre son
tan variadas como en una gran ciudad, por lo que, en este contexto, el IES Via de la Plata
es un gran apoyo cultural para el alumnado y sus familias.

Existe un buen nivel de coordinacidn con instituciones, asociaciones y centros
sociales y culturales del entorno, especialmente con el Ayuntamiento, con el que existe
una estrecha colaboracién.

La integracion de la competencia digital en el curriculo supone un nuevo reto
tanto para el profesorado como para el centro, ya que presenta unos nuevos recursos




que constantemente estdn cambiando y mejorando, que requieren de una continua
actualizacion de conocimientos por parte del profesorado y una gran inversién de
recursos por parte del centro.

Por ello es necesario elaborar un proyecto que basado en los principios y
objetivos preestablecidos en el proyecto educativo del centro, describa su integraciony
desarrollo.

Todas las leyes educativas aprobadas en los Ultimos afios han prestado atencidn
al tema de laintegraciéon de las TIC en el ambito educativo. Hay que destacar el articulo 2
de la LOE (Ley Orgénica 2/2006) y los articulos 102 (formaciéon permanente), 111 bis
(tecnologias de la informacién y la comunicacidn) y 121 (proyecto educativo) de la
LOMLOE (Ley Organica 3/2020). Las autoridades educativas han establecido un marco
de referencia de la competencia digital docente (actualizado en BOE 116, 16-5-2022, p.
67979 a 68026). Existe igualmente un Marco Europeo para Organizaciones Digitalmente
Competentes" que, en nuestro ambito se denomina CoDiCe TIC (Competencia Digital de
Centro en TIC). En el curso 2022-2023, el IES Via de la Plata se ha inscrito en el
procedimiento para la obtencién de la certificaciéon del nivel de competencia digital
CoDiCe TIC en la integracidn de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion, de
los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
de Castilla y Ledn (ORDEN EDU/1291/2022, BOCYL 190, p. 50503), resultando admitido
(pag. 4) en dicho proceso.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro

La herramienta basica para poder identificar en qué situacién contextual se
encuentra el IES Via de la Plata respecto a las TIC es el cuestionario SELFIE que realizé
tanto el profesorado como el alumnado y equipo directivo en el curso 2021/2022. Este
analisis tiene gran importancia, ya que revela la situacidn de partida para la elaboracién
de este plan TIC.

La encuesta SELFIE fue realizada por una muestra que consideramos significativa
de profesores y alumnos. Los informes generados por la aplicacion se afaden como
documentacion del Plan TIC (enlace a SELFIE ESO; enlace a SELFIE FP; enlace a
SELFIE_BACHILLERATO). La mayoria de puntuaciones son intermedias, entre 3 y 4
puntos, y bastante homogéneas en general. Las puntuaciones mas bajas se han
registrado en cuestiones muy concretas, relacionadas con visitas de estudio, proyectos
interdisciplinares, uso de redes profesionales y practica de la evaluacién entre iguales a
través del uso de las TIC. Excepto la ultima cuestidn, se trata de cuestiones de ambito
general que, posiblemente, exceden las posibilidades de un Plan TIC de centro. En todo
caso, se ha marcado como objetivo especifico del Plan (OBJETIVOS DEL PLAN, OTROS
OBIJETIVOS) la mejora de items menos puntuados.

La participacién del centro en la convocatoria CODICE TIC curso 2022-2023 lleva
aparejada la realizacion de un proceso de autoevaluacidn interna. El informe generado
se afiade como documentacion del Plan TIC (enlace a CODICETIC Autoevaluacion en
formato EXCEL). Las puntuaciones son también intermedias, mas elevadas en procesos
de formacién y mads bajas en cuestiones de seguridad. La seguridad no aparece como
elemento problematico en SELFIE, en todo caso, hemos decidido sistematizar esta
cuestién a través de un objetivo de dimensién tecnoldgica (ODT 3) que tomara forma a
través de Plan especifico de Seguridad y Confianza Digital y nombramiento de
coordinador.

A partir de la informacion reflejada en las evaluaciones y analisis propio,
podemos analizar la situaciéon del centro atendiendo a tres tematicas:

INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS EN LA VIDA DEL CENTRO

e Frecuente uso de los dispositivos digitales en el centro. Fuera del centro, el
alumnado usa con frecuencia las tecnologias para estudiar.

e Se conoce, en lineas generales, Word, PowerPoint y Excel.

e El centro estd bastante bien armado de recursos digitales y conectividad wifi.

e Se accede a las paginas con seguridad y buscando fuentes fiables

e Escasa presencia de brecha digital
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COMPETENCIA DIGITAL DEL DOCENTE

Respecto a las TIC, el profesorado:

e -Maneja bastante bien herramientas para el proceso de ensefianza/aprendizaje.

e -Usa las Tic para mejorar el aprendizaje de forma regular.

e -Realiza un uso creativo de las Tic.
e -No duda en seguir formandose.

e -Comparte los conocimientos con otros compaiieros, para mejorar la practica

docente.

e Hace uso de las Tic para aplicar una ensefianza individualizada y adaptada a las

necesidades del alumno.

e -Emplea de forma regular el aula virtual, y/o forma grupos de clase con las
herramientas de aprendizaje virtuales.

COMPETENCIA DIGITAL DEL ALUMNO

e Mayoritariamente el alumnado abre diariamente el correo email de la JCyL.

e El alumno tiene instalado TEAMS en su dispositivo movil.

e El alumnado reconoce las nuevas tecnologias como formas adecuadas de

mejorar al aprendizaje.

En relacién a las posibilidades de futuro que se abren vy, partiendo de los resultados
del SELFIE, realizamos el siguiente analisis DAFO de debilidades, amenazas, fortalezas y

oportunidades:

DEBILIDADES

AMENAZAS

Dificultades para atender a un elevado
numero de alumnos con diversas
problematicas sociales Y, en
consecuencia, disruptivos en el aula.
Dificultades para la puesta en practica de
la evaluacion por competencias.
Renovacion del profesorado cada curso
académico.

Proxima implantacién de reformas
educativas del sistema.
Aumento del numero de alumnos con
problemas de aprendizaje o con bajo
nivel de competencias.
Aumento del nimero y complejidad de

las tareas administrativas




Excelente relacidn entre los miembros del
departamento y entre el profesorado,
con el equipo directivo, y personal de
administracion y servicios.

Trato cercano con el alumnado.

Buena comunicacién con las familias.
Alto grado de implicacién y colaboracion
del departamento y del claustro en todas

FORTALEZAS OPORTUNIDADES
Gran cohesion y coordinacién de | Buena relacidn con las instituciones del
departamentos. entorno.

Buena relaciéon con las empresas del
entorno.

Buena respuesta de las familias y de la
AMPA a las iniciativas puestas en marcha
por el centro.

Apoyos institucionales, concretados en
dotacion de equipos o infraestructura de
redes informaticas.

las actividades.

Buen nivel de coordinacién con
instituciones, asociaciones y centros
sociales y culturales del entorno.
Implantacidon de nuevos proyectos dada
la implicaciéon del profesorado actual.
Aumento de la participacion en concursos
escolares.

Aumento de la difusidn de las actividades
realizadas en los medios locales.

La infraestructura tecnolédgica de un centro descansa sobre cuatro pilares: la
conectividad, el equipamiento (hardware), los programas (software) y la seguridad. La
infraestructura del IES Via de la Plata se encuentra actualmente en un proceso positivo
de cambio. En cuanto a conectividad, se ha instalado en el centro la red de Escuelas
conectadas; en equipamiento, el IES ha realizado esfuerzo propio de dotacidon de medios
y ha recibido (o estd en proceso de recibir) nuevo equipamiento (ordenadores fijos y
portatiles, paneles digitales); en programas se cuenta con los recursos de Educacyl y la
seguridad quedara garantizada en el futuro por el acceso a los medios informaticos a
través de cuenta corporativa. Todos estos medios y herramientas estan en proceso de
implementacidén, por lo que uno de los objetivos béasicos de este Plan es realizar una
transicién adecuada entre la situacidon actual y el futuro

La actitud del profesorado para el uso de las TIC es muy adecuada. Todos los
departamentos han elaborado planes de digitalizacion y tienen en cuenta la aplicacién
de las TIC en sus programaciones didacticas .
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Caodigo
Tipo
Localidad
Teléfono

Grado de integracion de las TIC

AREA

AREA 1 - GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

AREA 2 - PROCESOS DE EMSERANZA Y

APREMDIZAJE

AREA 3 - FORMACION ¥ DESARROLLO

PROFESIOMNAL

AREA 4 - PROCESOS DE EVALUACION

AREA 5 - CONTENIDOS Y CURRICULOS

AREA & - COLABORACION, TRABAIOD EMN RED E

INTERACCIGN SOCIAL

AREA 7 - INFRAESTRUCTURA

AREA & - SEGURIDAD Y COMFIANZA DIGITAL

TOTAL CRITERIO EVALUACION

24000679
IES

BARNEZA (LA)
987641600

CENTRO
8167
7833

9833
6.833
6.333

7.00

7.00
3.00

DATOS DEL CENTRO

Nombre VIA DE LA PLATA
Provincia LEON
Email 24000679@educa.jcyl.es

La trayectoriay experiencia de integracién de las TIC

Desarrolio de actividades de formacion del
centro: Plan de formacidn de centro o
actividad de formacion anual (en las que
participe al menos el 50 % del claustro de
profesores), durante los 3 dltimos cursos,
hasta un médximo de 8 puntos. Todas las
actividades deberdn figurar incluidas en el
ist

€g pe
profesorado de Castilla y Ledn.
CURSO CENTRO
2021-22 300
202021 300
201%-20 200
TOTAL 8.00

TOTAL CRITERIO EVALUACION

Desarrollo de planes institucionales que no
sean de cardcter obligatorio y obtencién de
premios y reconocimientos, hasta un
mdximo de 2 puntos, a razén de 0,5 puntos
por cada actuacidn.

CURSO CENTRO
2021 050
2021 030
2021 050
2021 050
2020 050
o 000
= 000
= 0.00
TOTAL 2.00

10.00




2.2. Objetivos del Plan de accion.

El presente Plan TIC del IES Via de la Plata forma parte del Proyecto Educativo de
Centro y esta diseflado a partir de una serie de objetivos especificos, medibles,
alcanzables y definidos en el tiempo. Los objetivos que se plantean estan clasificados
en las dimensiones educativa, organizativa y tecnoldgica, y han sido elegidos a partir
del andlisis de la situacién y necesidades del centro. Aparte de los medios de evaluacién
y seguimiento previstos el conjunto del plan y todas sus actuaciones seran objeto de
revision en memoria final del plan a incorporar a la memoria final anual del centro.

Objetivos de dimensidn educativa

Crear un itinerario educativo de formacién en Competencia Digital Educativa (CDE) para
el alumnado (ODE1).

Crear un repositorio de recursos y buenas practicas relacionadas con la CDE (ODE2).

Realizar o difundir actividades de formacién dentro o fuera del centro relacionadas con
la CDE (ODE3).

Mantener actualizado el Plan de Acogida Digital para profesorado de nueva
incorporaciéon o profesorado con menor competencia digital iniciado en el curso 2022-
2023 (ODEA4).

Reducir la brecha digital a través de medidas de compensacién educativa y/o préstamo
de equipos informaticos. Se tendrd en cuenta a la hora de valorar el resultado de este
objetivo el nimero de ordenadores prestados o el numero de acciones de
compensacion educativa dirigidas a la reduccion de brecha digital (ODES).

Potenciar el uso de los recursos educativos de Educacyl por parte de la comunidad
educativa (ODEG6). Se tendrd en cuenta a la hora de valorar el resultado de este objetivo
el resultado de cuestionarios sobre el uso de Educacyl.

Difundir materiales educativos y buenas practicas realizadas en el centro a través de su
publicacién en CROL (ODE7).

Objetivos de dimension organizativa

Incluir en los planes, proyectos y documentos del centro referencias a la CDE, con el fin
de poner de manifiesto su importancia (ODO1).

Intercambiar y compartir informacién con la comunidad educativa a través de medios
digitales con el fin de potenciar la CDE (ODO2).
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Realizar actuaciones de digitalizacién de la biblioteca del centro con el programa ABIES
(ODO3).

Objetivos de dimensidn tecnoldgica

Poner en funcionamiento aulas digitales y Aulas del Futuro - EFFA a partir de las
dotaciones recibidas, a recibir en el curso actual, a solicitar en cursos posteriores o
dotacidn propia (ODT1).

Crear un protocolo de reciclaje de material informatico y protocolo de actuacién (ODT2).
Crear un protocolo de mantenimiento de material informatico (ODT2).

Crear un plan de seguridad y confianza digital del centro (ODT3).

Favorecer el uso de la administracién electrénica entre el profesorado (ODT4).

Otros objetivos

Los procesos de evaluacién interna (cuestionarios) o externa (SELFIE, CODICE TIC)
nos revelan areas de mejora en diferentes ambitos (organizativo, educativo,...). Por este
motivo, enunciamos con objetivo especifico la mejora de las cuestiones menos
puntuadas en los procesos de evaluacion. En el momento actual, podemos destacar la
necesidad de trabajar sobre visitas de estudio, proyectos interdisciplinares, uso de redes
profesionales y prdactica de la evaluacidn entre iguales a través del uso de las TIC, como
elementos menos valorados en el proceso de autoevaluacion SELFIE.

ANEXO
OBJETIVOS DIMENSION = ESPECIFICO: MEDIBLE: EVALUACION  ALCANZABLE:
EDUCATIVA ACTUACIONES RESPONSABLE

Dep. de Orientacidn
y Geografia Historia
Comision TIC

Actividades especificas
de CDE por cursos
Creacidn, gestiony
mantenimiento del
repositorio
Actividades realizadas
en cada curso

Itinerario educativo Cuestionario Forms para
los alumnos

Repositorio de recursos Numero de recursos

Memoria final de Comisién TIC
actividades, memoria

final Plan TIC

Formacion

Plan de Acogida Digital

Brecha digital

Recursos de Educacyl

Materiales y buenas
practicas

Redaccion del plany
difusion de actividades
Deteccion de alumn@s
afectad@s, redaccion
de protocolo
Actualizacién del Plan
de Formacién 2020-
2022

Tutoriales y descripcion
de buenas practicas

Documentos generados
y cuestionarios
Documentos generados
y equipos prestados

Cuestionarios
Informe sobre

materiales subidos a
CROL (CFIE)

Equipo directivo,
Comision TIC
Departamento de
Orientacién y
tutores
Responsable
#CompDigEdu

Responsable
#CompDigEdu
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OBJETIVOS DIMENSION
ORGANIZATIVA
Documentos del centro

Informacidon compartida

Digitalizacion de |Ila
biblioteca

OBJETIVOS DIMENSION
TECNOLOGICA
Aulas digitales

Plan de reciclaje

Plan de Seguridad

Administracion
electronica

ESPECIFICO:
ACTUACIONES
Revisidn de PEC, PCC,
RRI,...

Listas de correo,
Teams, INFOEDUCA,
web del centro, redes
sociales

Actualizacion de
catdlogo, retejuelado
de ejemplares,
formacion de usuarios
y promocion de la
lectura

ESPECIFICO:
ACTUACIONES
Instalacion y
configuracion de
equipos y formacién
de usuarios
Redaccidn del plan'y
protocolo con la
empresa INDURAEES
Redaccion del plany
difusiéon de actividades

Actividad de
formacién 22-23

MEDIBLE:
EVALUACION

Numero de
referencias, memorias

Numero de
publicaciones,
informes de accesos

Informes generados
por ABIES

MEDIBLE:
EVALUACION
Numero de equipos
instalados y
configurados,
cuestionarios
Certificados de
reciclaje emitidos por
la empresa
Documentos
generados y
cuestionarios
Numero de
documentos con firma
electrénica

ALCANZABLE:
RESPONSABLE
Equipo directivo,
departamentos
diddcticos
Equipo directivo,
Comision TIC,
Departamento de
Orientacién y
Extraescolares
Equipo directivo,
Comision TIC

ALCANZABLE:
RESPONSABLE
Equipo directivo,
Comision TIC

Equipo directivo,
Comisién TIC

Equipo directivo,
Comision TIC

Coordinador de la
actividad
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

De forma general, el primer curso se destina a redaccidn del Plan y documentos anexos
y revision de la situacion de las TIC en el IES. El segundo y tercer afio se destinan al desarrollo de
las acciones de mejora planteadas en las diferentes lineas de actuacion y el cuarto afio se destina
a evaluacién, sin olvidar que el Plan serd revisado de forma parcial al final de cada curso
académico para modificar o afiadir las actuaciones que se consideren necesarias.

ANEXO

OBJETIVOS D. DISENO Y SEGUIMIENTO EVALUACION TIEMPO

EDUCATIVA ELABORACION

ITINERARIO CURSO 2022- CURSOS 2023- Final de cada Cuatro cursos

EDUCATIVO 2023 2026 curso

REPOSITORIO DE | CURSO 2022- CURSOS 2023-  Final de cada Cuatro cursos

RECURSOS 2023 2026 curso

FORMACION CURSO 2022- CURSOS 2023- Final de cada Cuatro cursos
2023 2026 curso

PLAN DE CURSO 2022- CURSO 2022- CURSO 2022- Un curso

ACOGIDA 2023 2023 2023

DIGITAL

BRECHA DIGITAL | CURSO 2022- CURSOS 2023- Final de cada Cuatro cursos
2023 2026 curso

RECURSOS DE Continuacion de  CURSOS 2023- Final de cada Cuatro cursos

EDUCACYL cursos 2026 curso
anteriores

MATERIALES Y Continuacion de  CURSOS 2023- Final de cada Cuatro cursos

BUENAS cursos 2026 curso

PRACTICAS anteriores

OBIJETIVOS D. DISENO Y SEGUIMIENTO EVALUACION TIEMPO

ORGANIZATIVA ELABORACION

DOCUMENTOS CURSO 2022- CURSO 2022- CURSO 2022- Un curso

DEL CENTRO 2023 2023 2023

INFORMACION CURSO 2022- CURSOS 2023- Final de cada Cuatro cursos

COMPARTIDA 2023 2026 curso

DIGITALIZACION Curso 2023- CURSO 2024- Final de cada Dos cursos

DE LA BIBLIOTECA | 2024 2025 curso
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OBIJETIVOS D. DISENO Y SEGUIMIENTO EVALUACION TIEMPO

TECNOLOGICA ELABORACION

AULAS DIGITALES | CURSO 2022- CURSO 2022-  CURSO 2022- Un curso
2023 2023 2023

PLAN DE CURSO 2022- CURSOS 2023-  Final de cada Cuatro cursos

RECICLAJE 2023 2026 curso

PLAN DE CURSO 2022- CURSOS 2023-  Final de cada Cuatro cursos

SEGURIDAD 2023 2026 curso

ADMINISTRACION | CURSO 2022- CURSO 2022- CURSO 2022- Un curso

ELECTRONICA 2023 2023 2023

El objetivo referido a la mejora de cuestiones que reciban baja puntuacién en los
procesos de evaluacion debe considerarse abierto y en revisién permanente a lo largo de todo
el desarrollo del Plan TIC. En general, las cuestiones de mejora del Plan seran analizadas de
forma especifica al final de cada curso académico.
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2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan Digital CoDiCe
TIC.

La dinamizacién y difusidon del Plan Tic se realizard a través de las siguientes
estrategias y procesos:

e Informacién a la comision TIC, claustro, CCP, Consejo Escolar y equipo directivo
de las actividades del Plan (se adjuntan actas en el anexo de evidencias).

e Informacidn a los tutores en las reuniones especificas de tutoria.

e Participacion en la convocatoria CODICETIC 2022-2023. Trabajo conjunto con la
mentora digital (actas).

e Publicacién del Plan en una seccién especifica de la pagina web (enlace) y Teams
de profesores (ENLACE). Se incluye en esta pdagina formulario para el envio de
sugerencias y comentarios.

En el apartado 4 y 4.2 se indica la evaluacion de las estrategias y procesos para la
difusién y dinamizacion del Plan Digital CoDiCe TIC.
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LINEAS DE
ACTUACION




3. LINEAS DE ACTUACION

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

La gestidn del contexto tecnoldgico-educativo del centro es realizada por el equipo
directivo, que junto con los diferentes coordinadores del centro se reparten las
siguientes funciones y responsabilidades:

- El equipo directivo administra los diferentes grupos de trabajo, grupos de
correos institucionales, administra los programas y herramientas del centro,
coordina todas las actuaciones relacionadas con las TIC y establece los principios
y normas a seguir.

- Elcoordinador de medios informaticos supervisa y gestiona el mantenimiento de
todos los medios informaticos del centro, participa en la toma de decisiones
relativas al uso de las TIC en el centro y mantiene actualizado el software de los
equipos informaticos.

- La coordinadora de formacidn de profesorado se encarga de las relaciones con
el CFIE y coordina y promueve la realizacion de los diferentes cursos de
formacién del profesorado relacionados con las TIC.

- El coordinador del Aula virtual se encarga de la administracion del aula Moodle
del centro junto con el coordinador de medios informaticos y el equipo directivo.

- El coordinador de la pagina web coordina y lleva a cabo la actualizacién de los
contenidos de ésta.

- Elresponsable #CompDigEdu coordina la redaccion y revision del PlanTIC y Plan
de Seguridad Informatica, lleva a cabo actuaciones relacionadas con
mantenimiento de infraestructuras digitales, seguridad informatica y reciclaje de
equipos y gestiona las relaciones con CAU-SATIC y servicio técnico SERINGE de
HP.

3.1.1. Funciones, tareas, responsabilidades y actuaciones temporalizadas

La comision TIC se encarga del cumplimiento de los objetivos marcados en el
plan TIC y de proponer al resto del centro, y al equipo directivo, las actuaciones de
mejora en relacién a las TIC, asi como resolver cualquier incidencia o problema que
pueda surgir relativas a los equipos y servicios disponibles, subsanando las deficiencias
en la medida de sus posibilidades.

La Comision TIC se creé por claustro de 28 de abril de 2022 y se reune desde esa
fecha los martes a quinta hora, cada trimestre, (participando aquellos miembros que
pueden por compatibilidad horaria) y estd formada en la actualidad por los siguientes
integrantes:
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Nombre Funcion

Ramodn Natal Martinez Director

Javier Oliver Marcos Coordinador TIC

Concepcién Arévalo Blasco Coordinadora de formacion e innovacién
Francisco Calzado Martinez Coordinador Aula Moodle y pagina web
Enriqgue Gonzdlez Alonso Responsable #CompDigEdu

Alberto Salas Herranz Coordinador de Redes Sociales

La Comision estd coordinada por Enrique Gonzalez Alonso (responsable
#CompDigEdu) y se delegan por consenso las distintas actuaciones, fijando la
temporalizacion de las mismas, y recurriendo a los drganos de gobierno cuando las
actuaciones requieren del consentimiento y participacion del Claustro y/o del Consejo
Escolar. Entre sus funciones y tareas de la Comisidn TIC se encuentran las siguientes

Funciones y tareas Temporalizacién
Redactar y revisar el Plan TIC de centro Curso 2022 / 2023
Impulsar y gestionar el desarrollo de los objetivos de Cursos 2022 a curso 2026
dimensién educativa, organizativa y tecnoldgica del

Plan TIC

Desarrollar las funciones y tareas indicadas en el Curso 2022 /2023

Plan TIC de forma coordinada con el resto de

miembros del Plan TIC

Evaluar el desarrollo del Plan TIC y redactar la Junio 2023

Memoria Final

3.1.2. El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidn con los documentos y planes institucionales.

Los documentos y planes institucionales de centro se encuentran en el presente
curso en proceso de elaboracidn y, de hecho, el presente Plan TIC va a ser aprobado por
el claustro antes de la elaboracién de estos documentos. En todo caso, estos
documentos ya contemplaban en cursos anteriores el tratamiento de la competencia
digital y la legislacion actualmente vigente (vid. Introduccidn) insiste de forma especial
en la importancia de las TIC.

El disefio del Plan TIC para el Instituto Via de la Plata tiene muchas ramificaciones
gue pasaremos a comentar, ramas que se alimentan del tronco comun, a saber, un plan
estratégico que convierta a nuestro IES en un centro donde la practica docente del dia
a dia esté disenada conforme a las TIC y sus diferentes herramientas.

Desde la Direccion del Centro, se viene gestionando los documentos oficiales:
Programaciones, Plan de convivencia, Reglamento de Régimen Interior, PEC, Plan de




Contingencia y Digitalizacién, con la finalidad de incorporar las TIC en el proceso de
ensefianza/aprendizaje, en el dia a dia de nuestras clases y nuestra relacion con la
Comunidad Educativa.

El Plan TIC del IES Via de la Plata sefiala como objetivo especifico de dimensidn
organizativa (ODO1) la revision de documentos y planes institucionales del centro para
recoger la dimensién educativa, organizativa y tecnoldgica de las TIC, estructura de
gestidon a través de comision TIC, lineas de actuacion y estrategias de evaluacidon y
mejora. La forma que consideramos mds adecuada es recoger todo en el Plan TIC y
referenciar el Plan TIC en documentos de centro y programaciones didacticas.

Los documentos y planes del centro a tener en cuenta son:

Guia de funcionamiento del centro

Se describe el centro y se dedican apartados especificos a uso de IESFacil para
incidencias y absentismo, documentacion compartida con los profesores,
comunicaciones internas usando las TIC y resumen de infraestructuras informaticas.

Proyecto Educativo del Centro.

El Plan TIC forma parte de este documento como anexo, por lo que los principios,
objetivos y actuaciones del Plan TIC forman parte, a todos los efectos del Proyecto
Educativo del centro.

Documento de Organizacion de Centro (DOC)

El apartado 6 se dedica a cuestiones de edificacion, instalaciones y material.

Programacion General Anual.

El Plan TIC forma parte de este documento (apartado 3.24, paginas 65-66), por lo que
los principios, objetivos y actuaciones del Plan TIC forman parte, a todos los efectos de
la Programacion General Anual.

Propuesta Curricular de Centro.

Se encuentra en elaboracidn. Se tiene en cuenta la competencia digital y las TIC en el
apartado de metodologia, se hara referencia al Plan TIC.

Programaciones didacticas.

Todos los Departamentos Diddacticos han estado trabajando en el uso de las TIC en cada
respectiva materia; para especificar esto, las Programaciones Diddacticas han plasmado
los objetivos TIC, asi como la evaluacién de las TIC. La legislacion vigente dedica apartado
especifico a la contribucién de las diferentes materias a la competencia digital. Se
incluye declaraciones de jefes de departamento en el curso 2022-2023 en el anexo de
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evidencias de este apartado. En CCP de 25 de octubre de 2022 se indica la importancia
de la competencia digital en programaciones.

Plan de Absentismo

Se hace referencia al Plan TIC en el apartado de MEDIDAS DE ACTUACION.

Plan de Accién Tutorial y Orientacion Académica

Se hace referencia al Plan TIC en anexo. Las actuaciones especificas sobre competencia
digital a trabajar en la tutoria, como actividades sobre seguridad digital, orientacién
académica a través del programa Orienta u otras se especificaran en el Plan TIC de
centro.

Plan de Acogida digital para el profesorado.< https://cutt.ly/KCZWtdb>

Se han realizado las siguientes actuaciones. A inicios del curso 2022-2023, se ha
expuesto en el claustro el contenido del Plan de Acogida digital para el profesorado. El
objetivo de este plan de elaboracion propia del centro intenta mostrar al profesorado
las instrucciones y conocimientos basicos para el uso de los diversos medios
informaticos y digitales existentes en el IES: aulas de informatica, ordenadores, conexién
a CED_INTERNET y CED_DOCENCIA dentro de Escuelas Conectadas, uso adecuado de los
canales de audio y video de los proyectores, .... El Plan de Acogida digital para el
profesorado puede ser consultado online y es un documento en actualizacién
permanente. Por ejemplo, los elementos a completar o afiadir en este curso serian los
relacionados con paneles digitales y seguridad informatica y anexos dirigidos a familias
y alumnado.

Plan de Atencidn a la Diversidad

Se hace referencia al Plan TIC en anexo. Las actuaciones especificas sobre competencia
digital relacionadas con la Atencidn a la Diversidad, como, por ejemplo, las relacionadas
con la brecha digital, se especificaran en el Plan TIC de centro

Planes de Contingencia y Digitalizacion

Estos planes, de cardcter obligatorio, se crean con el fin de potenciar los sistemas de
ensefianza on-line y la competencia digital con el fin de hacer frente a situaciones de
confinamiento como la provocada por la reciente pandemia de COVID-19. Estos planes
también permiten atender a alumnos con otros problemas de salud o favorecer la
inclusion educativa. Se establecen en el apartado 4 actuaciones para la mejora de
competencia digital de familias, alumnos, docentes y centro, y se establecen actuaciones
de coordinacién, seguimiento y evaluacién. Se hace referencia en anexo al Plan TIC
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Plan de Convivencia

Se hace referencia al Plan TIC en anexo. El coordinador de Convivencia, en coordinacion
con el Equipo Directivo y el Departamento de Orientacién, han trabajado los
documentos especificos referidos a la convivencia. Las TIC y la convivencia lo hemos
concretado en:

- |ES FACIL: registro de incidencias por mal comportamiento del alumnado.
- Correo institucional: comunicacién entre el profesorado y las familias.
- Microsoft Teams: reuniones con los tutores.

Ante posibles malos usos de las TIC por parte del alumnado, hemos regulado, siguiendo
los Derechos y Deberes del alumnado, con el apoyo del Claustro y Consejo Escolar,
normas sobre el uso de las TIC y posibles sanciones al alumnado por el uso de méviles
sin autorizacién del profesor o ante las malas prdcticas en el uso de imagenes, videos,
etc. (reuniones de CCP de 17 de septiembre y CCP de 4 de abril de 2021).

Plan de Formacidn del centro.

El IES Via de la Plata ha desarrollado durante los ultimos cursos actividades y planes de
formacidn relacionados directamente con las TIC <informe especifico CFIE de Ledn> vy
desarrolla en el presente curso tres Grupos de Trabajo sobre el tema de la
Administracion Electrdnica.
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Plan de formacion permanente del profesorado

Grupos de profesores (3)

| Titulo + | Centro + | Modalidad + |Estado | |
ADMINISTRACION ELECTRONICA. GRUPD | [ES ViA DE LA Grupo de EN .
C PLATA, Trabajo DESARROLLO 1
ADMINISTRACION ELECTRONICA. GRUPD | [ES ViA DE LA Grupo de EN .
A PLATA Trabaje DESARROLLO 1
ADMINISTRACION ELECTRONICA. GRUPD | [ES ViA DE LA Grupo de EN .
B PLATA Trabaje DESARROLLO 1

Otros Planes

Se ha creado en el curso 2022-2023, como objetivo del Plan TIC (ODT3) el siguiente plan
especifico relacionado con las TIC: Plan de Seguridad y Confianza Digital.

Reglamento de Régimen Interno (RRI) <ENLACE>

Se hace referencia al Plan TIC en anexo . En el reglamento de Régimen interior se
recogen actualmente las normas relacionadas con el buen uso de las nuevas tecnologias.
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Proyecto de direccion

Se hace referencia a la alfabetizacién medidtica del alumnado como uno de los ejes del

proyecto.

3.1.3. Integracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestidn, organizacién, acciones y evaluacion

En la siguiente tabla se resume como se integran las TIC en los procesos

administrativos y educativos en el centro.

Gestion Organizacion Acciones y Evaluacién
herramientas
Tramites Secretario/ Comunicacion Observacion directa

administrativos
del profesorado y
personal no
docente.

Administracion.

Claustroy
personal no
docente

Peticion de aulas

Jefe de Estudios

A través de IES

Informes generados

de informatica Facil, aulas por IES Facil
Comunicacién con Secretario/ Correo Memoria/evaluacion
las familias administracion email/pag. Web  fin de curso.

/SMS |ES Facil
Contrasefa correo Direccién Stilus Memoria/evaluacion
JCyL alumnado. fin de curso.
Coordinacion con  Direccion Correo email JCyL Evaluacion observable
Instituciones
Administracion Direccion, Hermes, Evaluacion observable

electrodnica.

Secretaria,

facturacion

Registro y Administracion electronica

facturacion

Reciclaje de Responsable Convenio JCYL- Registro de equipos
equipos #CompDigEDU INDURRAES objeto de reciclaje
Mantenimiento Responsable CAU-SATIC (JCYL) Registro de

de equipos #CompDigEDU y SERINGE (HP) incidencias
Procesos Profesorado Uso de Memoria de fin de
educativos herramientas TIC  curso

en la actividad
docente
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Herramientas TIC utilizadas

DIRIGIDO A HERRAMIENTA TIC AMBITO DE APLICACION
Familias Email corporativo, Teams, Comunicacion tutores y/o
SMS IES Facil Equipo Directivo
Profesores Email corporativo (listas Comunicaciones y trabajos
de correo, Teams curso colaborativos
22-23, Onedrive
Alumnado Email corporativo, Aula Proceso de

Equipo directivo
Comunidad Educativa

Comunidad Educativa

ensefianza/aprendizaje,
presencial y a distancia
Documentos oficiales

Virtual (Teams, Moodle),
Onedrive, Office 365
Onedrive corporativo

Noticias/actividades/
Documentos
Digitalizacion biblioteca

Pagina web y redes
sociales
ABIES

3.1.4. Propuestas de innovacién y mejora.

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 1: Revision de documentos del centro

Medida

Actualizacién del PECy otros documentos para la inclusion
de los nuevos objetivos fijados en el Plan TIC.

Estrategia de desarrollo

Se incluyen objetivos de Plan TIC y se presenta el PEC y
otros documentos actualizados a CCP, Claustro de
Profesores y Consejo Escolar

Responsable

Equipo directivo

Temporalizacién

Curso 2022/2023, ya que estos documentos estan
pendientes de elaboracion / aprobacion por el proceso de
adaptaciéon a LOMLOE

Objetivo del Plan TIC

ODO 1

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

comunicaciones internas

ACCION 2: Usar preferentemente las herramientas de comunicacién corporativas en

Medida

Usar herramientas de comunicacidn corporativas para las
comunicaciones internas del centro.

Estrategia de desarrollo

Dar a conocer al profesorado, alumnado y familias la
importancia de las herramientas de comunicacién
corporativas para las comunicaciones internas
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Responsable Equipo directivo/Comisién TIC

Temporalizacién Curso 2022/2023

Objetivo del Plan TIC ODO 2

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 3: Revision del Plan TIC

Medida Revisar la elaboracidon y el desarrollo del Plan TIC

Estrategia de desarrollo | Supervisar el desarrollo del Plan TIC, actualizando aquellos
aspectos que lo requieran e informando a la Comunidad
Educativa si procede

Responsable Equipo directivo/Comisién TIC

Temporalizacién Curso 2022/2023

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.
3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC.

La integracion diddactica de las TIC en el IES Via de la Plata esta muy bien asumida
desde hace bastantes cursos, obteniendo una certificacidon TIC4 en un proceso anterior
de Certificaciéon TIC.

El proceso de adaptacion forzoso a una forma de ensefianza no presencial que
supuso la pandemia de COVID 19 ha supuesto un importante avance en el uso de las TIC
en el proceso de ensefianza / aprendizaje. Todos los profesores del centro utilizaron en
ese momento las herramientas que proporciona educacyl adaptadas a la didactica de
cada materia: Teams, Moodle, Office 365, correo Outlook y otras. Con el fin de realizar
las labores de coordinacion docente durante la pandemia se pusieron en marcha
equipos especificos de Teams y Moodle, repositorio de recursos en Moodle y
documentos colaborativos en diversas aplicaciones de Office 365. Todas estas
herramientas se siguen usando en el presente curso.

Por otra parte, también a partir de la pandemia es preceptiva la realizacién del
Plan de Contingencia y Plan de Digitalizacion a nivel de centro y de departamentos, en
los que se presta especial atencién a la programacién del uso de las TIC. La LOMLOE
recientemente aprobada insiste en el uso frecuente de las TIC indicando para cada
asignatura su contribucién a la competencia digital.

En el presente curso, se ha planteado como propuestas de mejora elaborar un
Itinerario Digital en el que se estructura por cursos las herramientas TIC que aprenderdn
a utilizar los alumnos en la ESO, asi como el departamento encargado de instruirlos en
su uso (apartado 3.5, contenidos y curriculos) y también una rubrica con el fin de
establecer criterios comunes sobre la competencia digital del alumnado del centro.
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3.2.2. Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

Se establecen los siguientes criterios generales:

e Seintegraran las Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon en el proceso
de ensefanza y aprendizaje para el desarrollo de contenidos, habilidades y
valores, tal como corresponde a una sociedad tecnolégicamente avanzada como
la nuestra.

e Se utilizaran las TIC para potenciar la adquisicion de las diferentes competencias
y la efectividad de los aprendizajes.

e Se fomentara la introduccién paulatina de metodologias activas (aprendizaje
basado en proyectos, aprendizaje basado en problemas, etc.), apoyadas en
estructuras de aprendizaje cooperativo e interdisciplinar.

e Se enfocard la labor docente con nuevas tecnologias en el sentido de que el
alumnado descubra la utilidad practica de las mismas no solo en las actividades
escolares, sino en su vida cotidiana.

e Se hara una evaluacién o sondeo inicial al comienzo de curso para comprobar el
nivel de competencia digital de cada alumno.

e Se presentaran los contenidos de forma atractiva, variada y estructurada,
atendiendo a los diferentes niveles de comprensidn del alumnado.

e Se posibilitard la comunicacidn entre profesorado y alumnado y entre iguales en
espacios digitales interconectados (foros, mensajeria, e-mail...)

e Se atenderan las particularidades del alumnado con necesidades educativas
adaptando los recursos y herramientas TIC en lo posible a sus necesidades.

e Los criterios especificos para la adquisicion de la competencia digital estan
resefiados en las diferentes programaciones de los Departamentos Didacticos.

3.2.3. Procesos de individualizacién para la inclusion educativa

Las TIC permiten la individualizacién de la ensefianza, que sea mas personal y
gue se adapte a las caracteristicas del alumno. Las aulas de Pedagogia Terapéutica y
Educacidn Compensatoria disponen de equipos informaticos para utilizar recursos
(software educativo y online) como apoyo para algunos alumnos con necesidad
especifica de apoyo educativo. Ademas, como parte del plan de contingencia ante una
eventual ensefianza no presencial, se adiestra a estos alumnos en el uso de las
plataformas oficiales a utilizar (correo Outlook, Moodle y Teams).

Las programaciones de los diferentes departamentos didacticos contemplan
también el uso de las TIC y desarrollo de la competencia digital como medio de atender
de forma individual a los alumnos y favorecer la inclusidon educativa. A modo de ejemplo,
el Departamento de Lengua ha desarrollado un programa de atencidon educativa
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destinado a alumnos de Ucrania impartiendo clases de espafiol a través de
videoconferencia en colaboraciéon con el profesorado y alumnado del Master de
Ensefianza del Espafiol como Lengua Extranjera de la Universidad de Ledn.

3.2.4. Propuestas de innovacién y mejora.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 1: Trabajo en las Programaciones Didacticas sobre la adquisicién de la
competencia digital

Medida La legislacion vigente establece la necesidad de trabajar
sobre la competencia digital en las Programaciones
Didacticas. Deseamos reforzar ese trabajo fomentando la
realizacion de actividades de ensefianza y aprendizaje
relacionadas con competencia digital y profundizando en
el tema de los criterios de evaluacién de la competencia
digital.

Estrategia de desarrollo | Proponer en CCP a los jefes de departamento la realizacién
de actividades y el uso de metodologias activas
relacionadas con la compentencia digital, por ejemplo el
proyecto ya realizado de ensefianza de espaiiol a alumnos

de Ucrania.
Responsable ccp
Temporalizacién Curso 2023/2024
Objetivo del Plan TIC OoDO 1

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 2: Unificaciéon de formato de aulas virtuales Teams ENLACE

Medida Los profesores pueden crear de forma auténoma sus
espacios en Teams. La utilizacién de un formato unificado
puede facilitar a alumnos y profesores el uso de esta
herramienta.

Estrategia de desarrollo | Proponer en CCP un modelo comun de aula virtual Teams
y, unavez aprobado un formato concreto, utilizar de forma
sistematica el modelo elegido.

Responsable Ccp

Temporalizacién Curso 2023/2024
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3.3. Desarrollo profesional

El IES Via de la Plata ha realizado y realiza en la actualidad diversas actividades
de formacién para la mejora de la competencia digital docente, con una elevada
participaciéon del profesorado en los procesos de formacion y actualizacién
metodoldgica de las TIC, casi siempre superior al 50 % del claustro y en ocasiones
implicando a la practica totalidad del profesorado. Las actividades de formacion se han
centrado en temas clave para la integracion didactica de las TIC, como recursos de
Educacyl y aulas virtuales y han tenido en cuenta los diferentes niveles de competencia
digital del docente. Un docente bien formado en uso de las TIC es un agente clave para
trabajar en el avance de la competencia digital de alumnado y en la realizacién de
trabajo colaborativo a través de las tecnologias para enriquecer el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

3.3.1. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

En el curso 2021-2022, el IES Via de la Plata ha utilizado la herramienta SELFIE
para conocer la situacion del centro y detectar necesidades formativas. Se ha dado a
conocer al profesorado a través de pagina web, Plan TIC y reuniones de coordinacion la
herramienta de Autoevaluacién de Red XXI (Autoevaluacion TIC (jcyl.es) y el Portfolio de
la Competencia Digital Docente del INTEF (https://portfolio.intef.es/)

Los profesores de nuestro instituto, tanto los nuevos como los definitivos,
siempre han mostrado un gran interés por las actividades formativas y en concreto gran
interés por la formacién TIC. Antes de organizar el plan de formaciéon de cada curso, es
necesario definir las necesidades formativas de todo el claustro; para ello, se siguen dos
vias diferentes:

- Formacién individual: cada profesor puede sugerir actividades formativas a través del
enlace que cada CFIE ha habilitado para ello.

http://cfieleon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid seccion=18&wid item=154

http://cfieleon.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid seccion=18&wid item=85

-Formacién a nivel de centro o grupos de profesores: Si la demanda formativa hace
referencia a un grupo de profesores que quieren trabajar de manera conjunta y/o
interdisciplinar, es el centro el que tiene que solicitarlo. Para detectar las necesidades
formativas estamos utilizando las conclusiones de la herramienta de autoevaluacién
SELFIE llevada a cabo en el curso 2021-2022. Una vez determinadas las necesidades de
formacion un grupo de profesores: director, encargado TIC, coordinador de formacion y
departamentos implicados, elaboran una solicitud para enviar al CFIE. Esta solicitud se
elabora en el ultimo trimestre de cada curso, se informa a los profesores y se envia al
CFIE de Ledn con la lista de profesores interesados. En septiembre, debido a la gran
movilidad del centro se vuelve a informar al claustro y se abre la lista de profesores
interesados para enviar la lista de participantes definitivos al CFIE.
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3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracidn curricular de las TIC.

En los dos cursos anteriores al actual se ha desarrollado en el centro un Plan de
Formacidén con dos itinerarios o tematicas: herramientas de Educacyl y Office 365 por
un lado y Aula Virtual por otro. En el curso 2020-2021 se desarrollaron ocho actividades
de formacion a nivel basico; en el curso 2021-2021 se desarrollaron cuatro actividades
de formacién a nivel avanzado.

En el curso 2019-2020 se han desarrollado actividades de formacion sobre
competencia digital, en el curso actual (2022-2023) se desarrollan tres actividades sobre
administracion electrénica (informe del CFIE).

Plan de formacion permanente del profesorado

Grupos de profesores (3)

| Titulo + | Centro + | Modalidad + |Estado 5 | |
ADMINISTRACION ELECTRONICA. GRUPO | [ES ViA DE LA Grupo de EN .
c PLATA Trabajo DESARROLLO 1
ADMIMISTRACION ELECTRONICA. GRUPD | [ES Via DE LA Grupe de EM 5
A PLATA, Trabajo DESARROLLO 1
ADMINISTRACION ELECTRONICA. GRUPO | [ES ViA DE LA Grupo de EN .
B PLATA, Trabajo DESARROLLO 1

El IES Via de la Plata y su profesorado realiza igualmente actividades de
formacioén dirigidas al conjunto de la comunidad educativa de Castilla y Ledn. Podemos
destacar los siguientes aspectos: publicacién de materiales en CROL, realizacion de
tutorias online del CRFPTIC y coordinacién de un curso de actualizacién dirigido al
profesorado de FP de toda la provincia de Ledn.

3.3.3. Evaluacidn de impacto. Resultados en la adquisicién y mejora de las competencias
digitales docentes.

Todas las actividades resefiadas en el punto anterior son evaluadas por el CFIE y
todos los participantes realizan la encuesta final en la que se reflejan el impacto de la
formacién y resultados en adquisicidn y mejora de las competencias digitales docentes.
Esta informacion es gestionada por nuestro CFIE y asesor de referencia (CFIE de Ledn,
D. Carlos Lorenzo Riesco).
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3.3.4. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Cada curso el numero de profesores que llegan nuevos al centro es elevado y es
necesario informar a estos profesores sobre aspectos basicos del funcionamiento del
centro en general y medios digitales en particular.

El jefe de estudios informa durante el primer claustro de aspectos generales y
realiza una breve introduccién a los medios digitales.

El IES Via de la Plata ha creado en este curso un documento especifico de Plan
de Acogida Digital al profesorado de nueva incorporacion. Se trata de un documento
dinamico que se va corrigiendo y actualizando a lo largo de este curso y los siguientes.
El mantenimiento y actualizacién constante de este documento es una de las acciones
de mejora diseifadas en el Plan TIC.

https://cutt.ly/KCZWtdb

3.3.5. Propuestas de innovacién y mejora

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 1: Continuacién del desarrollo de actividades de formacién TIC que venimos
desarrollando desde el curso 2019-2020

Medida Establecer las necesidades formativas del claustro y
solicitar al CFIE de Ledn uno o varios grupos de trabajo TIC

Estrategia de desarrollo | En el mes de abril del presente curso 2022-2023 se pasara
al claustro un cuestionario Forms para establecer las
necesidades formativas del profesorado. Una vez
establecidas, se elaborard un proyecto que se enviara al
CFIE en forma de solicitud de actividad formativa
(seminario, grupo de trabajo, PFC,..). Para ello, se
informara a todos los profesores de la actividad que vamos
a solicitar para que se apunten los interesados. En el
primer claustro del curso 2023-2024 se volvera a informar
a los nuevos compafieros del claustro para enviar una lista
definitiva de participantes al CFIE. Un posible tema de
interés puede ser el uso de paneles digitales, a instalar en
el centro en el curso 2022-2023.

Responsable Director, coordinador de formacion y coordinador TIC

Temporalizacién Ultimo trimestre del curso 2022-2023 y primer trimestre
del curso 2023-2024

Objetivo del Plan TIC ODE 3
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3.3. Desarrollo profesional

ACCION 2: Revisién del Plan de acogida de nuevos profesores

Medida

Mejorar la informacion facilitada a los profesores de
nueva incorporacion al centro

Estrategia de desarrollo

Revisar y actualizar el Plan de acogida de nuevos
profesores, concretamente insistiendo en el manejo de
paneles digitales.

Responsable

Director, coordinador de formacion y coordinador TIC

Temporalizaciéon

Ultimo trimestre del curso 2022-2023 y primer trimestre
del curso 2023-2024

Objetivo del Plan TIC

ODE 4

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 3: Colaboracién con otros organismos: CFIE de Ledn

Medida

Reforzar la cooperacion con los CFIE en materia de
formacién

Estrategia de desarrollo

Solicitar al CFIE una actividad formativa relacionada con la
formacién TIC del profesorado de acuerdo a sus
necesidades.

Informar a todo el claustro de las actividades formativas
organizadas por los CFIE

Responsable

Director, coordinador de formacidn y coordinador TIC

Temporalizacién

Durante el ultimo trimestre del curso se analizaran las
necesidades formativas, se redactard un proyecto de
actividad formativa y se solicitara al CFIE de Ledn.

La informacién sobre las actividades organizadas por los
CFIE se enviard al claustro, por Outlook o carpeta
compartida en OneDrive, cada vez que se abra el plazo de
inscripcién para una actividad formativa.

Objetivo del Plan TIC

ODE 3

3.3. Desarrollo profesional

ACCION 4: Fomento del uso de la administracién electrénica entre el profesorado

Medida

Favorecer el conocimiento de procedimientos de
administracion electrénica

Estrategia de desarrollo

Realizacidon de un grupo de trabajo sobre administracion
electrdnica.

Responsable

Coordinador de la actividad de formacion

Temporalizacién

Curso 2022-2023

Objetivo del Plan TIC

ODT 4
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3.4. Procesos de evaluacion.
3.4.1. Procesos educativos.

La evaluacidn de la competencia digital de nuestros alumnos se realiza de varias
maneras en el centro. En primer lugar, se utilizan los instrumentos y criterios que recoge
cada Programacién Didactica y Planes de Digitalizacidn en relacion con los estdndares
de aprendizaje de la materia, buscando alcanzar los objetivos TIC y aportaciones de la
materia a la competencia digital que se establecen en la legislacidon. También se utiliza
la encuesta SELFIE, realizada en el curso 2020-2021 y que seguiremos realizando de
forma muestral durante este curso y los siguientes con el fin de obtener datos
comparativos entre cursos y detectar necesidades de formacién y ambitos de mejora.

Finalmente, y como indica la legislacion vigente, de forma continua a lo largo de
todo el curso, los profesores evaltian el grado de adquisicion de la competencia digital a
través de los medios establecidos en la programacién de cada departamento. Como
material de apoyo, se incluye rubrica genérica de evaluacién de competencia digital
(enlace) y se recomienda la consulta del banco de rubricas del INTEF
(https://cedec.intef.es/banco-de-rubricas-y-otros-documentos/)

3.4.2. Procesos organizativos y tecnoldgicos.

En cuanto al proceso de evaluacion, los recursos utilizados desde el punto de vista
organizativo y tecnolégico por el centro son variados:

- EVALUACION DE LAS PROGRAMACIONES: Las Programaciones Didacticas contemplan
criterios para la evaluacidn de la competencia digital. En las memorias finales se recoge
la evaluacion de la Programacion.

- AULAS VIRTUALES: Utilizamos diferentes espacios virtuales para la evaluacion: unos
profesores prefieren Moodle y otros profesores, Microsoft Teams. (enlace)

- APLICACIONES DE GESTION: En la actualidad estd a disposicién del profesorado la
plataforma IES Facil, que permite el seguimiento del alumnado para el control de
asistencia, registro de incidencias, comunicacién con las familias y los equipos de
profesores, la evaluacion y la tutoria. Esta aplicacion se puede ejecutar tanto desde los
ordenadores de los Departamentos Didacticos y de la sala de profesores dentro del
centro, como desde el lesFacil en casa.

- RESULTADOS DE EVALUACION: Al final de cada trimestre, los alumnos y sus familias
reciben los resultados de la evaluacidn a través del servicio de informacién Infoeduca
que la junta de Castilla y Ledn ofrece a los centros publicos.
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IES VIADE LAPLATA LOCALIDAD BAREZA(LA) (LEON) CURS0 2022/ 2023
Ne.de Codigo 24000679

Estadisticas de acceso a INFOEDUCA

PROYECTC MEDIO ACCESD ACCESOS
HISTORICO CALIFICACIONES NTERNET 0zt
HORARIOS INTERNET 1472
NCTAS NTERNET 10187
FALTAS INTERNET 6481
EQUIPD DOCENTE NTERNET 1185
NCTAS EMS 15
FALTAS DE ASISTENCIA EMS 2
APTITUDES ¥ ACTITUDES NTERNET 2679
FECHAS DE EVALUACION ¥ PUBLICACION INTERNET 2300
MEDIO ACCESO ACCESOS

INTERMET 30007

SMS 17

- VALORACION DE LOS RESULTADOS DE EVALUACION. A partir de los resultados de
evaluacién trimestrales se realiza un estudio, que se presenta tanto al Claustro de
profesores como al Consejo Escolar, que se comparte a través de Teams privado del
Claustro de profesores, con graficas para cada grupo de alumnos en las que se muestra
el porcentaje de materias suspensas (entre cero y dos, tres o cuatro o mas de cuatro),
estableciendo una comparativa de los resultados de otros afos en las mismas
evaluaciones.

- APLICACIONES DE COMUNICACION ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA. Para la
comunicacion entre la comunidad educativa, este centro utiliza las herramientas web
que proporciona el Portal de educacyl: Correo Outlook, Teams... y también la aplicaciéon
lesFacil. El Teams de profesores esta formado por grupos generales y grupos limitados
a miembros especificos (CCP, un grupo de alumnaos,...)

;,Eﬂ ¢ Todos los equipos - 1L General Publ
CI‘-‘Et ',_'.':
Y
T IESV Plata
1w
Equipos

BCI2-BHC2 ©
CCP O

Extraescolares - Actualidad - Noticias
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3.4.3. Propuestas de innovacién y mejora

3.4. Procesos de evaluacion

ACCION 1: Unificar criterios de la evaluacién de la competencia digital

Medida Crear una rubrica para unificar los criterios de evaluacién
de la Competencia Digital por parte de los Departamentos
Didacticos

Estrategia de desarrollo | La Comisidn TIC creard una rubrica donde se unifique los
criterios para evaluar las actividades que desarrollan la
Competencia Digital en cada materia

Responsable Comisiéon TIC

Temporalizaciéon Ultimo trimestre del curso 2022-2023 y primer trimestre
del curso 2023-2024.

Objetivo del Plan TIC

3.5. Contenidos y curriculos

Ademas del trabajo que cada asignatura desarrolla para la consecucién de la
competencia digital de nuestros alumnos y que se encuentra recogido en las distintas
programaciones, en este centro hay una apuesta clara por sistematizar ain mas este
trabajo vy, ello se hace a través del Itinerario de Digitalizacién del centro en el que se ha
secuenciado por cursos los distintos contenidos que se trabajaran a lo largo de la etapa
de la ESO.

3.5.1. Integracidn curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefanza y
aprendizaje

Las programaciones didacticas se encuentran en el presente curso en proceso de
elaboracion. Estas programaciones deben adaptarse al marco legislativo de la LOMLOE
gue recoge para cada area, materia y departamento su contribucién a la competencia
digital.

3.5.2. Secuenciacién de contenidos para la adquisicidn de la competencia digital.

En el presente Plan TIC se incluye como propuesta de mejora el diseiio y puesta
en marcha de un itinerario para la adquisicién de la competencia digital en la ESO. Cada
curso de la ESO recibira formacion especifica sobre herramientas de Educacyl, segun el
siguiente itinerario: acceso a herramientas y manejo basico de Teams (12 ESO), Word
(22 ESO), Powerpoint (32 ESO), OneDrive (42 ESO).

Se considera también fundamental la inclusidon de contenidos sobre uso seguro
de las tecnologias. Este tema se aborda de forma especifica en el Plan de Seguridad y
Confianza Digital, que forma parte como anexo de este Plan TIC.
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3.5.3. Estructuracidén y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje

El centro cuenta con varias aulas informaticas. Para gestionar mejor estos
espacios, se recomienda consultar horas libres y realizar reservas a través de IES Facil.

En el centro se utilizan de manera sistemdtica los entornos virtuales de
aprendizaje Microsoft Teams y Moodle. Estos sistemas se estdn utilizando para: -
Distribuir materiales a los alumnos. - Evaluar actividades realizadas de manera no
presencial. - Informar de fechas de exdmenes, procesos de recuperacion... - Recogida de
trabajos de los alumnos. — Posibilidad de retransmision de clases en linea. - Formacién
del profesorado. - Coordinacién del profesorado.

Los diversos profesores instruyen a sus alumnos sobre el uso de estos recursos.
El departamento de Orientacién con la colaboracion de los tutores imparte formacién
especifica sobre acceso a herramientas de Educacyl a alumnos de 12 ESO en las primeras
semanas de curso, como parte del Plan de Acogida de estos alumnos. Parte de esta
formacidn se realiza de forma gamificada (Teams Leemos juntos, 2022-2023).

w General Ppublicaciones  Archivos +

Cargar materiales de clase

Leemos juntos 2022-2023

Tareas /1172022, 10:
Pagina principal FF FRANCISCO J CALZADO FERNANDEZ  22/11/2022, 10:32  Editado
Adjunto a este mensaje dejamos el libro que hemos lefdo: "La cu
=zl Bloc de notas de clase este documento y abrirlo en cada ordenador o dispositivo mévil.
Tareas
. - 01 La cueva del tiempo -OCR interactivo-.pdf
L@ Calificaciones PO | cemosjuntos2022-2023 > General
e Reflect
2 respuestas de BRUNO y ANDREA
Insights
< Responder
Canales <03
oo
S General T FRANCISCO J CALZADO FERNANDEZ  30/11/2022, 9:03

En el llibro que leeremos se habla de que la protagonista tiene P,

FRANCISCO J CALZADO FERNANDEZ  30/11/2022, 5:04

FF . - I .
Eso significa Percepcién Extra Sensorial, que es una miste

+ ¢ Rarmandar

Durante la pandemia se puso a disposicion del profesorado del centro un
repositorio de los recursos CIDEAD - INTEF a través del aula Moodle. Se plantea, como
propuesta de mejora en el presente Plan TIC la recuperacion de estos recursos. Como
repositorio general, se recomienda el uso de CROL, repositorio oficial de Educacyl, al que
hemos aportado recursos en cursos anteriores y pretendeemos seguir en esta linea con
el fin de poner a disposiciéon de toda la comunidad educativa los recursos que
elaboramos.

El repositorio CROL reune todos los requisitos necesarios para su uso educativo:
organizacidn, uso seguro, existencia de criterios de seleccidn, facilidad de acceso y otros.
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3.5.4. Propuestas de innovacién y mejora.

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 1: Disefio y puesta en practica de Itinerario para la adquisicién de la
competencia digital en la ESO

Medida

Diseflar y poner en marcha un ltinerario para la
adquisicidn de la competencia digital en la ESO.

Estrategia de desarrollo

Cada curso de la ESO recibira formacion especifica sobre
herramientas de Educacyl, segun el siguiente itinerario:
acceso a herramientas y manejo basico de Teams (12 ESO),
Word (22 ESO), Powerpoint (32 ESO), OneDrive (42 ESO).

Responsable

Departamentos de Orientacidn y Geografia e Historia

Temporalizaciéon

Curso 2023/2024

Objetivo del Plan TIC

ODE 1

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 2: Realizacién de repositorio de recursos digitales

Medida

Realizar un repositorio de recursos digitales que integre,
en su caso, las aulas virtuales CIDEAD INTEF puestas a
disposicion del profesorado del centro a partir de marzo
de 2020.

Estrategia de desarrollo

La Comision TIC pondrd los recursos a disposicion del
profesorado.

Responsable

Departamentos de Orientacién y Comisién TIC

Temporalizacién

Curso 2023/2024

Objetivo del Plan TIC

ODE 2

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 3: Creacién y publicacién de contenidos digitales en CROL

Medida

Realizar y publicar contenidos digitales

Estrategia de desarrollo

Como se ha hecho en cursos anteriores <enlace cfie>, los
coordinadores de actividades de formacién presentaran al
CFIE los materiales elaborados para que el CFIE valore la
posibilidad de su publicacién en el CROL .

Responsable

Coordinadores de actividades de formacion

Temporalizacién

Curso 2023/2024

Objetivo del Plan TIC

ODE 7
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3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccién social
3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracidn, interaccion y comunicacién
de la comunidad educativa.

El centro cuenta con un espacio virtual de trabajo en Teams en el que difundimos
informacién de interés y llevamos a cabo proyectos colaborativos como la elaboracién
y desarrollo de nuestro Plan Tic.

Son muchas las actividades que desde las clases se realizan de manera
colaborativa, por ejemplo, la elaboracién de documentos digitales alojados en el Drive
y en los que participan todos los alumnos.

Al A compartio esto contigo hace 7 dias. Sino lo
habias visto, esto es un recordatorio rapido

Este vinculo funcionara para cualquier persona.

Agricultura

Microsoft respeta tu privacidad. Para obtener mas informacion, lee nuestra Declaracidn de privacidad
.« Microsoft Corporation, One Microsoft Way, Redmond, WA 98052

Configuracidn de notificaciones

La pagina web con dominio propio, http://iesviadelaplata.com , de nuestro
centro se ha convertido en el mejor escaparate de nuestro quehacer diario y es un canal
fiable para las distintas notificaciones a la comunidad educativa. También se mantiene

activa la pagina proporcionada por Educacyl.

La pdagina web tiene varios contenidos de interés. En esta parte del Plan TIC nos
gustaria destacar la seccién TE AYUDAMOS, destinada a fomentar e uso de herramientas
digitales con finalidad educativa

https://iesviadelaplata.es/ayuda/alumnos/

El centro cuenta con dos redes sociales: Instagram y Twitter. El funcionamiento
con estas redes sociales es el siguiente. Los departamentos diddcticos proporcionan la
informacién de los eventos realizados y un coordinador se encarga de las publicaciones.
Los eventos suele ser actividades extraescolares o dias educativos.

Para la comunicacion entre la comunidad educativa se dispone del correo
institucional con la expansidn @educa.jcyl.es, los mensajes de texto SMS gestionados
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por la aplicacién IESFacil o el chat de TEAMS. Se ha intentado potenciar las herramientas
de Educacyl a través de actividades de formacién o plan de acogida digital para
profesorado nuevo.

El IESFacil se utiliza para el registro de calificaciones, incidencias, asistencias,
recogida de informacién de los tutores y comunicacion con las familias. Los espacios
virtuales de formacién (Moodle, Microsoft Teams) se utilizan para la comunicacién entre
el profesorado y sus alumnos para la notificacién de actividades a realizar, la recepcién
de esas actividades y finalmente la comunicacién de resultados de evaluacién.

3.6.2. Criterios y protocolos de colaboracioén, interaccién y trabajo en red dentro y fuera
del centro

Los departamentos realizan sesiones de coordinacién para trabajar los diversos
materiales alojados en las redes sociales como Instagram o en la pdgina web del centro.
Hay dos encargados responsables de procesar estos materiales, tanto para las redes
sociales como para la pagina web, que ademas se encargarse de verificar su correcto
funcionamiento, adecuacién e idoneidad de contenidos, impactos de las publicaciones,
seguridad, etc. Los profesores, asimismo, se coordinan a través de plataformas como
Moodle, Teams, correo institucional de la Junta, etc.

3.6.3. Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracidn, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro

La situacién de partida es muy satisfactoria. La red social Instagram ha alcanzado
gran difusidn, y sus contenidos y publicaciones son consultados regularmente. Ademas,
dicha informacion es de facil acceso tanto al alumnado como a las familias, las
instituciones locales, profesorado, en definitiva, a toda la comunidad educativa. La web
fue una herramienta muy util durante la pandemia y sigue siendo un recurso muy
utilizado por la comunidad educativa, ya que se actualiza constantemente. Las familias
y el alumnado se van acostumbrado progresivamente a consultar asuntos como el plan
RELEO, matriculacidon, becas, EBAU, a través de la web y las redes sociales,
contribuyendo de esta manera a promocionar una sociedad mas dinamica en los
aspectos digitales, tan importante en las zonas rurales como la nuestra.

3.6.4. Propuestas de innovacion y mejora

3.6. Colaboracién, trabajo en red e interaccién social

ACCION 1: Incrementar la presencia en redes sociales

Medida Dar difusidn a la actividad del centro haciendo mas uso de
las redes sociales Twitter, Instagram. Incrementar en
numero de publicaciones e interaccidén en Twitter.
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Estrategia de desarrollo

Proponer al equipo directivo la asignacién a un profesor de
una hora de dedicaciéon de caracter lectivo para el
mantenimiento de las RRSS en las que tiene presencia el
centro.

Responsable

Encargado de redes sociales

Temporalizacién

Curso 2023/2024

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social

ACCION 2: Actualizar las paginas web del centro

Medida

Dar difusién a la actividad del centro a través de paginas
web, tanto la que corresponde a nuestro dominio como la
proporcionada por Educacyl.

Estrategia de desarrollo

Publicar frecuentemente noticias y documentos del centro
en las paginas web

Responsable

Responsable de pagina web y Comisidn TIC

Temporalizacién

Curso 2023/2024

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social

ACCION 3: Plan de Comunicacién

Medida

Crear plan de comunicacion con estrategia de presencia en
web y redes sociales.

Estrategia de desarrollo

Redaccién del Plan en Comision TIC y aprobacion por CCP

y Claustro.
Responsable Comision TIC
Temporalizacién Curso 2023/2024
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3.7. Infraestructura
3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacidn de equipamiento y software.

Todo el equipamiento tecnolégico del centro fue revisado durante el curso 17-
18 para llevar a cabo una actualizaciéon y puesta al dia del inventario del centro a
instancias de la Consejeria de Educacioén.

En los dltimos cursos el inventario estd centralizado en la Central de
Comunicaciones — DPLE de la Direccién Provincial de Ledn y en aplicacién de escritorio
de equipo directivo.

Centro: 24000679 - IES ViA DE LA PLATA

El siguiente listado muestra los equipos registrados por el centro como
equipamiento TIC.
Para realizar alguna medificacién, haga clic sobre el tipo de equipamiento.

Equipamiento Marca | Modelo 5.0. Memoria Cantidad
IMPRESORA Epson :‘:’)I;REEBU Series A4 Color Multifuncion 5000 NS/NC NS/NC 1
IMPRESORA HP Deskjet 600 NS/NC  |NS/NC 1
IMPRESORA HP LaserJet M1005 MFP A4 B/N Multifuncion NS/NC  |NSINC 1
ORDENADOR Cloni TTL Profesional clanico Intel Corz i3-7100 CPU  |Windows 4Gb 11
PERSONAL oMl DD 435 GB 10

ORDENADOR Clénico TTL Profasional clénico Intel Cors i3-7100 CPU  [Windows 4Gb g
PERSOMAL HDD 435 GB 10

ORDENADOR Clénico TTL Profasional clénico Intel Corg i3-7100 CPU  [Windows 4Gb 5
PERSOMNAL HDD 435 GB 10

ORDENADOR Clénico TTL Profasional clénico Intel Corz i3-7100 CPU  [Windows 4Gb 118
PERSOMAL HDD 435 GB 10

PIZARRA SBID Board MX265-V2 con IQLED LED de

Smart |distancia , resolucion =1920x1080, ANSI lumeny |NS/NC  |NSINC 3

il
INTERACTIVA puertos VGA:ZHDMI

PORTATIL HP  |nul :‘g‘”d"ws 4Gb 14

PORTATIL OnLife |PROONE portable 2in1 Rugged 360 touch :‘g‘”d"ws 6 Gb 15
EBE-S05 HDMILCD LCD de distancia Estandar,

PROYECTOR Epsen |resolucion 800x800, ANSI lumen y puertos NS/INC  |NS/NC 1
HDMI#VGA

PROYECTOR Epson |EB-57 de distancia , resolucian | ANSI lumen NS/NC  |NS/NC
PROYECTOR Epson |EMP-62 de distancia , resclucion . ANSI lumen NS/NC NS/NC
PROYECTOR Otros  |BenQ VGA de distancia | resolucion | ANSI lumen [NS/NC NSINC
PROYECTOR Otros  |Ben( XGA de distancia , resolucion | ANSI lumen [NS/NC NS/NC
SERVIDOR HP Proliant ML110 G6 NS/INC  [«4Gb

Volver a la pagina anterior
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El centro ha recibido y estd en proceso de recibir nuevas dotaciones
proporcionadas por Consejeria de Educacion, Ministerio de Educacién y Union Europea.

El software instalado es muy diferente segin el tipo de ordenador y uso
preferente. Las nuevas dotaciones enviadas por la Consejeria cuentan con sistema
operativo Windows, Office 2019, navegadores, lector de pdf y de archivos de audio y
video VLC.La instalacién de nuevos programas en estos equipos se realiza a través de la
aplicacion CENTRO DE SOFTWARE con usuario educacyl.

Los ordenadores ya existentes en el centro cuentan con diferentes versiones de
Windows y software basico de ofimatica. Los ordenadores utilizados en ciclos de FP
cuentan con su software (y, en su caso, hardware) especifico.

3.7.2. Definicidn, clasificacidén y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales— institucionales.

El centro dispone de tres redes con conexidn a Internet y no comunicadas entre
si para evitar acceso no autorizados

- Red Administrativa. En la que se conectan el servidor de jcyl, los puestos de la
administrativa y los ordenadores del director, secretario y jefatura de estudios.

- Red Fibra: En la que se conectan toda la red cableada del centro, aulas de
informaticas, Sala de profesores, Departamentos, Direccién...

- Red de escuelas conectadas. Que exige identificacién con usuario y contrasena
de educacyl.

En un futuro préximo se procedera a la integracién de estas redes en un dominio
Unico. Esta labor serd realizada por iniciativa de la Consejeria de Educacién de Castillay
Ledn.

En cuanto a los servicios de red para usuarios se utilizan de forma generalizada las
proporcionadas por la Conserjeria de educacién, la suite Office 365, en particular
OneDrive para almacenamiento de documentos y como servicio de copias de seguridad
a al almacenar de forma predeterminada el historial de las diferentes versiones de cada
documento. Asimismo, el servicio InfoEduca, de la Junta de Castilla y Ledn, sirve para
comunicar la informacién relevante a las familias (calificaciones, faltas de asistencia,
otras observaciones, etc.)

Como centro en su conjunto disponemos de un equipo Teams especifico en el que
se almacenan los principales documentos de consulta del centro, guias, enlaces... y un
OneDrive compartido como repositorio de materiales. El servidor del centro esta
directamente gestionado por el SIGIE, a él se conectan los equipos de los
administrativos, el secretario y la jefatura de estudios, para ejecutar las aplicaciones de
administracién (IES2000 y GECE...). El servidor del centro también tiene instalado el
servicio de red IESFacil.
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3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

La red de administracién es mantenida por la Direccion Provincial de educacién
y en ella solo se conectan por cable el servidor de la junta, el secretario, la jefatura de
estudios y el puesto de la administrativa. La red principal con salida de fibra éptica
centro es mas general, y tiene parte inaldmbrica y parte cableada. La red de escuelas
conectadas exige identificacién con usuario y contrasefia de educacyl y ofrece con
cuatro redes WIFI: CED_ADM (OCULTA): Destinada al equipo directivo y personal de
administracién. CED_DOCENCIA (OCULTA): Destinada al profesorado. CED_INTERNET
(PUBLICA): Destinada al alumnado. CED_INVITADOS (OCULTA) Pensada para usuarios
externos.

Se amplia informacién en los anexos, incluyendo mapas de red.

3.7.4. Planificacidon de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos
y servicios.

El responsable de mantenimiento es el coordinador TIC, se realizan labores
basicas de revision de los equipos. En caso de averias mas graves se recurre a empresas
especializadas de la zona.

El mantenimiento de las dotaciones llegadas al centro a partir del curso 2020-
2021 corresponden al CAU-SATIC y las empresas responsables de la garantia, como HP
Siringe. Se plantea como propuesta de mejora la realizacién de un protocolo de
mantenimiento.

Los residuos de aparatos eléctricos y electronicos dados de baja son entregados
a la empresa INDURAEES, industria de reciclaje de RAEES, que cuenta con convenio con
la Junta, recoge gratuitamente y entrega certificado de reciclaje de los equipos. Se
plantea como propuesta de mejora la realizacion de un protocolo de reciclaje.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

La primera actuacion en esta linea ha sido evaluar la realidad de nuestro
alumnado, valiéndonos de un cuestionario sobre recursos digitales disponibles en su
casa y sobre competencias digitales, tanto del propio alumnado como de sus familias
(adultos convivientes con el alumno/a.

Respecto a los recursos se ha detectado un niumero muy reducido de casos en
los que no se disponia de recursos suficientes. En dos casos se ha realizado el préstamo
a la familia de ordenadores portatiles del centro. A partir del curso 2020-2021 se cuenta
en el centro con un conjunto de ordenadores ONLIFE destinados prioritariamente a
paliar la brecha digital.

3.7.6. Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.
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El principal problema es la antigliedad de muchos dispositivos, esto se ha paliado
algo con las nuevas dotaciones llegadas a partir de 2020. Actualmente casi todas las
aulas pueden considerarse digitales, con proyector y ordenador y se cuenta con dos
aulas informaticas, aula de Tecnologia y dotaciones en los Ciclos Formativos. Como
propuesta de mejora, se plantea crear un aula EFFA con las nuevas dotaciones de
equipos. La conexién a Internet es estable aunque estd pendiente la integracién de
redes. La evaluacién o diagndstico de la estructura tecnoldgica se realiza a través del
registro de incidencias, tanto propias del centro como las gestionadas con CAU-SATICy
HP Seringe.

3.7.7. Propuestas de innovacién y mejora

3.7. Infraestructura

ACCION 1: Crear aulas digitales y EFFA

Medida Creacion de nuevas aulas digitales y EFFA.

Estrategia de desarrollo | La dotacidon de paneles digitales y equipos informaticas
puede permitir crear en el centro aulas digitales en
practicamente todas las clases y nuevas aulas de
informatica o EFFA.

Responsable Comisién TIC
Temporalizaciéon Curso 2023/2024
Objetivo del Plan TIC OoDT 1

3.7. Infraestructura

ACCION 2: Disefio y puesta en practica de protocolo de reciclaje

Medida Reciclar de forma adecuada los aparatos electrénicos.
Estrategia de desarrollo | Realizar un documento con los pasos a seguir en el
reciclaje de aparatos: deteccion, baja en inventario y
entrega a INDURAEES.

Responsable Comision TIC
Temporalizacién Curso 2023/2024
Objetivo del Plan TIC ODT 2

3.7. Infraestructura

ACCION 3: Disefio y puesta en practica de protocolo de mantenimiento

Medida Realizar el mantenimiento adecuado de los aparatos
electrodnicos.

Estrategia de desarrollo | Realizar un documento con los pasos a seguir en el
mantenimiento de aparatos: revision de hardware y
software, actualizaciones y seguridad. Las labores mas
frecuentes suelen ser actualizar fecha y hora, sistema
operativo, software, navegadores

Responsable Comision TIC
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Temporalizaciéon

Inicio del curso correspondiente

Objetivo del Plan TIC

ODT 2

3.7. Infraestructura

digital

ACCION 4: Disefio y puesta en practica de protocolo de actuacién en caso de brecha

Medida

Reducir la brecha digital.

Estrategia de desarrollo

Realizar un documento con los pasos a seguir en el caso de
detectar casos de brecha digital.

Responsable

Comision TIC, departamento de orientacién, direccién

Temporalizacién

Curso 2023/2024

Objetivo del Plan TIC

ODT 2

3.7. Infraestructura

ACCION 5: Mejora de la Biblioteca.

Medida

Mejorar el uso de la Biblioteca.

Estrategia de desarrollo

Revision del catdlogo de la Biblioteca, retejuelado y
creacién de puestos de consulta del catdlogo con la ayuda
del programa ABIES.

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Curso 2023/2026

Objetivo del Plan TIC

ODO 3

3.7. Infraestructura

ACCION 5: Conexiones de maquinaria especializada a Escuelas Conectadas

Medida

Garantizar la adecuada conexion de
especializada a Escuelas Conectadas.

maquinaria

Estrategia de desarrollo

Indicar a CAU SATIC la necesidad de garantizar la adecuada
conexién de maquinaria especializada que se usa en los
ciclos formativos a la red de Escuelas Conectadas, ya que
se ha detectado que la citada red no permite conectar
estos equipos y el centro carece de permisos de
administrador de la red y, por tanto, no puede conectar de
forma adecuada estos equipos, ni otros no especializados
como impresoras

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Curso 2023/2024

Objetivo del Plan TIC

44




3.8. Seguridad y confianza digital
3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades

Los dispositivos méviles que utilizan la red inaldmbrica se conectan todos a la red
WiFi del programa de Escuelas Conectadas mediante identificacion con el usuario y
contrasefia de acceso al portal educativo de la Junta de Castilla y Ledn.

Existen tres redes separadas para el uso de equipos por parte de diferentes
usuarios: la red administrativa (administracién y jefatura), la red de profesores
(direccidn, sala de profesores, departamentos didacticos y aulas de informatica) y red
de Escuelas conectadas (alumnado y dispositivos del profesorado).

Existen contrasefias para el acceso a los ordenadores de administracion, los
despachos del equipo directivo, los equipos ubicados en la sala de profesores, asi como
los ordenadores portdtiles del centro. Los equipos de las aulas de informdtica no
disponen de contraseiia, pero estan congelados para su proteccién.

El acceso al programa de gestion IES2000 se realiza desde los despachos de
Jefatura de Estudios, Administracion y Direccidn. El programa se encuentra protegido
por contrasefa.

El acceso al programa GECE de Gestién Econémica se hace desde el ordenador
de Secretaria y esta también protegido mediante contrasefia.

El acceso al programa IESFAcil se puede realizar tanto desde los ordenadores de
Jefatura, Direccidn y Secretaria como desde los puestos de la sala de profesores. A dicho
programa se puede acceder también desde ordenadores particulares u otros
dispositivos por parte de los profesores. El acceso, no obstante, requiere de usuario y
contrasefa particular.

Para cada uno de los servicios (One Drive, Aula virtual, pagina web, etc.) existe
un responsable que velard por su seguridad y buen uso: coordinador de la pagina Web,
encargado de la plataforma Moodle y coordinador TIC

Los sistemas tradicionales de seguridad empleados en los centros educativos son
la congelacién de equipos y/o la creacion de usuarios sin permisos de administracion. El
sistema de seguridad implementado para las nuevas dotaciones de equipos consiste en
solicitar identificacién con el usuario y contrasefia de acceso al portal educativo de la
Junta de Castilla y Ledn. Sin embargo, hasta que termine el proceso de integracién de
redes, se accede a estos equipos con usuario genérico y equipo no congelado, ello exige
una especial atencion a la seguridad de estos equipos y realizacién de protocolo
planteado como accién de mejora.

En la pagina web y a disposicion de todo el profesorado existen formularios para
la comunicacién, al #CompDigEdu del centro, de las incidencias informaticas que se
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puedan producir (formulario de DESASTRES INFORMATICOS) y comunicacién de la
necesidad de instalar programas informaticos especificos (formulario de PROGRAMAS Y
APLICACIONES).

3.8.2 Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

Los documentos de funcionamiento del centro estdn accesibles para la consulta
en la plataforma Teams y en OneDrive, y estdn accesible para todos los profesores del
centro. Esta documentacion es gestionada por la persona responsable en cada caso:
Direccidn, Jefatura de Estudios o Secretaria.

Los datos especialmente protegidos segln la ley general de proteccidon de datos
LGPD son: - Los datos psicolégicos contenidos en los informes psicopedagdgicos, test de
inteligencia y conducta, etc. confeccionados por los orientadores y Orientadoras (datos
referentes a la salud del alumnado) - El dato del grado de minusvalia de determinados
alumnos con necesidades educativas especiales. - Los datos sobre alergias Son
custodiados por el orientador del centro y protegidos con encriptacién EFS en su equipo
profesional y unidad propia.

Los recursos de aprendizaje y ensefanza se encuentran en repositorios como el
CROL a disposicion de toda la comunidad educativa.

Las copias de seguridad de los programas de gestion académica, de gestién
econdmica y de la plataforma Moodle se realizan de forma automatica en los servidores
de la Consejeria de Educacién. No obstante, en el caso del programa de gestidn
econdmica, GECE, se realizan periédicamente copias de seguridad en un Pen Drive
externo. El resto de documentacion del centro: documentos institucionales, recursos,
documentos de interés general, etc. cuentan con la propia copia de seguridad de la
nube, de forma que en cualquier momento se puede recuperar o acceder a versiones
anteriores de cualquiera de los archivos si la situacion lo requiere. La nube se encuentra
protegida mediante usuario y contrasefa, y cada archivo es gestionado por la persona
responsable de esa documentacién.

3.8.3. Actuaciones de formacién y concienciacidn.

En el espacio Plan TIC de la pagina web se incluyen recursos basicos sobre
seguridad informatica.

Desde las actividades formativas dirigidas al profesorado, las materias con
contenidos relacionados con las TIC y el plan de accion tutorial, se insiste en la
importancia de la proteccién de la informacién, la privacidad y la ciberseguridad.
Continuamente se promueve entre toda la comunidad educativa el uso del modo
incognito de los navegadores en dispositivos compartidos, asi como el uso de
contrasefas seguras.

46



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UNVRJT0FKMEVSNVFHV09VRDBZMEJNWTAyVi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UN1gwNEkxUDBZNkxRS0s0V1RKVE1TN1lETy4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UN1gwNEkxUDBZNkxRS0s0V1RKVE1TN1lETy4u

En la pagina web se publican las convocatorias de actividades de formacion sobre
seguridad dedicadas a las familias.

Se participa con el alumnado en actividades relacionadas con el Dia de Internet
Segura, por ejemplo elaboracién de archivos Sway sobre internet segura.

3.8.4. Criterios de evaluacidn de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a
la normativa de proteccién de datos y seguridad.

En cuanto al almacenamiento de los datos personales y académicos de los
alumnos, el acceso se realiza mediante los datos de usuario y contrasefa, y solo en caso
de ser necesarios para el correcto desempefio de la actividad académica. En caso de
tener que recoger algun otro dato se procede a la entrega a las familias de formularios
donde se informa de que sélo se hara uso de ellos para los fines que alli se exponen. Asi
mismo, en la matricula de los alumnos, las familias hacen saber al centro si se permite
la publicacion de fotos o videos en la pagina web del centro, redes sociales u otros
medios digitales, elabordndose de esta forma un registro de autorizaciones de todo el
alumnado para ese curso académico. Todos los datos de caracter personal y académicos
se almacenan en recursos y plataformas proporcionados por la Consejeria de Educacion,
por lo que la seguridad y el cumplimiento de la proteccién de datos estd garantizada por
la Consejeria. En un futuro inmediato, la tendencia parece ser la integracién de todo el
sistema informdtico del centro en dominio educa y red controlada por los técnicos de
Consejeria de Educacién o CAU. En ese contexto, practicamente todas las cuestiones
relacionadas con seguridad informatica no podran ser gestionadas desde del centro.

3.8.5. Propuestas de innovacion y mejora.

3.8. Seguridad y confianza digital

ACCION 1: Redaccién y aprobacién en el curso 2022-2023 de Plan de Seguridad y
Confianza Digital

Medida Redaccién y aprobacidn de Plan de Seguridad

Estrategia de desarrollo | El centro carece de Plan de Seguridad y se considera
conveniente su redaccion por Comision TIC, aprobacién
por CCP y Claustro, puesta en practica y evaluacién a final

de curso
Responsable Comision TIC, CCP, Claustro
Temporalizacién Curso 2023/2024
Objetivo del Plan TIC Odt 3

3.8 Seguridad y confianza digital

ACCION 2: Seguridad informéatica de nuevas dotaciones de equipos informaticos
Medida Garantizar la seguridad informatica de nuevas dotaciones
de equipos informaticos.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/egonzalezalon_educa_jcyl_es/Eb8OcdZkSOlGmX7MNFcg3_IB2TBpUnAJOG5wWo5LciI7Ug?e=g5p5Cj

Estrategia de desarrollo

Indicar a CAU SATIC la necesidad de garantizar la seguridad
informdtica en nuevos equipos, ya que se ha observado
que, en estos nuevos equipos, el centro carece de
permisos de administrador y, por tanto, no puede
garantizar la seguridad en estos equipos

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién

Curso 2023/2024
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4.- EVALUACION

La evaluacion del Plan Tic debe llevarse a cabo de forma abierta, transparente y
a lo largo del curso. La evaluacién nos permitird hacer un diagnéstico critico del grado
de consecucion de los objetivos, como los puntos sobre los que debemos mejorar. Asi
mismo, sera necesario adoptar las herramientas adecuadas para la evaluacién y sus
responsables.

4.1. Seguimiento y diagnostico.
Instrumentos y herramientas utilizadas para el seguimiento y diagndstico del Plan, asi
como el grado de consecucién de los objetivos e indicadores de evaluacion

INSTRUMENTOS HERRAMIENTAS GRADO DE CONSECUCION
DE OBJETIVOS E
INDICADORES
Encuesta alumnos Formulario Microsoft Alto (permite diagndstico)
Forms
Encuesta familias Formulario Microsoft Alto (permite diagndstico)
Forms
Evaluacion fin de curso Formulario Microsoft Alto (permite diagndstico)
Forms
Coordinacidon Claustro Actas Alto (informacion directa)
Coordinacién CCP Actas Alto (informacion directa)
Coordinacién Comision TIC | Actas / Memoria final Alto (informacion directa)
Auditorias externas Informes Alto (informacion directa)

Herramientas para la evaluacion del Plan

Herramientas Responsable

Actas CCP Jefes de departamento y equipo directivo
Actas Comision TIC Comision TIC

Memoria fin de curso Equipo directivo

Encuesta TIC alumnos Comision TIC

Encuesta TIC familias Comision TIC

Encuesta Plan de Acogida Digital Comision TIC

Encuesta Selfie Comisién TIC

Memoria fin de curso departamentos | Jefes de departamento
didacticos
Evaluacién directa Comision TIC

Auditoria externa Mentora digital

Certificacion CODICE TIC 22-23 Direccién Provincial de Educacién



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UM0pQVjlZODE0WEVTSVJSRU9GSjJTSFBFMi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UM0pQVjlZODE0WEVTSVJSRU9GSjJTSFBFMi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UM0pQVjlZODE0WEVTSVJSRU9GSjJTSFBFMi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UM0pQVjlZODE0WEVTSVJSRU9GSjJTSFBFMi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UM0pQVjlZODE0WEVTSVJSRU9GSjJTSFBFMi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbnfCGEqnfdFlrkEZYrHqS9UM0pQVjlZODE0WEVTSVJSRU9GSjJTSFBFMi4u

Indicadores a tener en cuenta. En funcion de estos indicadores, se obtiene la valoracion
del grado de consecucion de los objetivos

Indicadores sobre organizacion, gestion y liderazgo

1 Numero de acciones planteadas en el Plan TIC y su resultado.

2 Cantidad de reuniones por curso de la Comisién TIC de Centro

3 Acciones realizadas por curso escolar de vigencia del plan

4 Porcentaje del claustro que participa en la puesta en accién del Plan TIC

Indicadores sobre desarrollo profesional

1 Numero de actividades formativas para mejorar la competencia digital
docente.

2 2. Existencia de actividad de formacidn especifica del centro relacionada con la
competencia digital docente.

3 3. Numero de horas de formacién realizadas por los miembros del claustro para

la mejora de la competencia digital docente.

Indicadores sobre practicas de ensefianza y aprendizaje

1 Numero de docentes del centro que hace un uso habitual de las TIC en su aula.
2 Documentos elaborados para la mejora de la integracién de las TIC en el Centro
3 Numero de plataformas educativas TIC utilizadas en el centro.

Cantidad de recursos y actividades TIC desarrolladas tanto por docentes como
alumnado

Indicadores sobre procesos de evaluacion

1 Cantidad de encuestas, formularios,... elaborados para comprobar en qué
medida se van implementando cambios en el centro respecto a la implantacién
del Plan TIC.

2 Numero de instrumentos usados y/o elaborados para evaluar el proceso de
integracion de las TIC en centro

3 Miembros de la comunidad que se implican en la evaluacién de la integracién

TIC en el centro

Indicadores sobre contenidos y curriculos

1 Documentos curriculares modificados para dar cabida al desarrollo del
presente plan.

2 Numero de objetivos y contenidos relativos a la competencia digital del
alumnado elaborados y secuenciados por nivel y etapa educativo

3 Numero de materias en las que se ha favorece la adquisicion de la competencia

digita por el alumnado
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Indicadores sobre colaboracidn, trabajo en red e interaccién social

1 Numero de medios de difusién de informacion a través de las TIC
2 Numero de noticias publicadas y actividades realizadas
3 Numero de Aulas Virtuales en el centro.

Evidencias de uso de Office365 Educacyl

Indicadores sobre infraestructura

1 Numero de equipos operativos en el centro dedicados a labores tanto lectivas
como administrativas

2 Actuaciones llevadas a cabo para la mejora y mantenimiento de equipos y
redes del centro

3 Adquisiciones de equipos nuevos para el trabajo con alumnos.

4 Numero de equipos sustituidos y eliminados del inventario escolar

5 Numero de incidencias informdaticas comunicadas a Comision TIC, CAU SATIC
de JCYL y HP Seringe, con su resolucion

Indicadores sobre seguridad y confianza digita

1 Numero de incidencias relativas a esta area..

2 Medidas de seguridad tomadas para mejorar esta area.

3 Actividades de formaciéon organizadas o promovidas para mejorar las buenas
practicas en cuanto a la seguridad y confianza digital

4.2. Evaluacion del Plan

El PLAN DIGITAL del IES serd evaluado por la Comisién TIC al final de cada curso
escolar, con la ayuda de los instrumentos, herramientas e indicadores mencionados en
el punto anterior. En base a los resultados obtenidos en el proceso de evaluacién, la
Comisiéon TIC procedera a la revision del PLAN DIGITAL de Centro al comienzo de cada
curso escolar, incorporando o modificando aquellos aspectos que se consideren
necesarios.

Las actividades de dinamizacién y difusién del Plan son las siguientes:

e Informacién al claustro, CCP, Consejo Escolar y equipo directivo de las
actividades del Plan.

e Informacidn a los tutores en las reuniones especificas de tutoria.

e Participacién en la convocatoria CODICETIC 2022-2023

e Publicacion del Plan en la pagina web y Teams de profesores.

El Plan TIC es una herramienta que sirve para determinar la situacién del centro,
conocer las debilidades o carencias y establecer acciones para la mejora de forma
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organizada. El trabajo con el Plan TIC por parte de la comunidad educativa ya es una
forma de introducir el trabajo con la competencia digital. Para conocer el grado de
satisfaccion con el desarrollo del Plan estd previsto utilizar herramientas como
cuestionarios o apartados especificos destinados a este tema en las memorias de
departamento y memoria final del curso. Igualmente se evaluara de esta forma el éxito
de las actividades de difusién y dinamizacidn del Plan.

El analisis del Plan tendra en cuenta el grado de satisfaccién, la difusion del Plan y
también los resultados obtenidos en cada linea de actuacion, teniendo en cuenta la
temporalizacion. En funcion del citado analisis se procedera a la modificacion de los
elementos que necesiten mejora y a la continuaciéon o actualizacién de las acciones con
resultados adecuados.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion

El propio trabajo de elaboraciéon del PLAN DIGITAL conlleva un importante
ejercicio de reflexidn sobre el cémo, el porqué y el hacia dénde dirigir los esfuerzos. Ello
puede permitir descubrir muchos aspectos susceptibles de ser mejorados o bien de ser
abordados. El Plan TIC incluye acciones o propuestas de mejora en las 8 lineas de
actuacion del Plan. A final de curso se procedera a la evaluacion de estas acciones y a la
realizacion de propuesta de continuidad, modificacién, actualizacién o, en su caso,
finalizacidn por haber alcanzado (o no) los objetivos previstos.

Resumen de propuestas de mejora del Plan TIC

Linea de actuacién Propuesta de mejora

3.1. Organizacion, gestion y Revision de documentos del centro

liderazgo

3.1. Organizacién, gestion y Uso preferente de herramientas de

liderazgo comunicacidn corporativas en comunicaciones
internas

3.1. Organizacién, gestion y Revisién del Plan TIC

liderazgo

3.2. Practicas de enseiianza y Trabajo en las Programaciones Didacticas sobre

aprendizaje adquisicidn de la competencia digital

3.2. Practicas de enseiianza y Unificacion de formato de aulas virtuales Teams

aprendizaje

3.3 .Desarrollo profesional Desarrollo de actividades de formacion TIC

3.3. Desarrollo profesional Revision del Plan de acogida de nuevos
profesores

3.3. Desarrollo profesional Colaboracién con otros organismos: CFIE de
Ledn

3.3. Desarrollo profesional Fomento del uso de la administracion
electrdnica
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3.4 Procesos de evaluacion

Unificar criterios de la evaluacién de la
competencia digital

3.5 Contenidos y curriculos

Itinerario para la adquisicidn de la competencia
digital en la ESO

3.5 Contenidos y curriculos

Repositorio de recursos digitales

3.5 Contenidos y curriculos

Creacion y publicacion de contenidos digitales
en CROL

3.6 Colaboracidn, trabajo en red e
interaccidn social

Incrementar la presencia en redes sociales

3.6 Colaboraciodn, trabajo en red e
interaccion social

Actualizar las paginas web del centro

3.6 Colaboracién, trabajo en red e
interaccion social

Plan de Comunicacion

3.7. Infraestructura

Crear aulas digitales y EFFA

3.7. Infraestructura

Protocolo de reciclaje

3.7. Infraestructura

Protocolo de mantenimiento

3.7. Infraestructura

Protocolo de actuacion sobre la brecha digital

3.7. Infraestructura

Mejora de la Biblioteca con ABIES

3.7. Infraestructura Conexiones de maquinaria especializada a
Escuelas Conectadas

3.8. Seguridad y confianza digital Plan de Seguridad y Confianza Digital

3.8. Seguridad y confianza digital Seguridad informatica de nuevas dotaciones de
equipos informaticos

En lo que se refiere a priorizacidén de actuaciones, consideramos mas relevantes
la actuacién del apartado 3.1. relacionada con la puesta en marcha del Plan TIC y la
actuacidén del apartado 3.8 relacionada con el Plan de Seguridad. A continuacién, nos
parece importante trabajar sobre la unificacién de criterios de evaluacién de
competencia digital (3.4) y el disefio y aplicacién de un itinerario para la adquisicion de
la competencia digital. El resto de actuaciones, last but non least, son también
importantes porque son necesarias para conseguir una adecuada competencia digital
de centro.

Los procesos de revisidn y actualizacion previstos son los siguientes
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Propuesta de mejora Revisién Actualizacién

Revisién de documentos del centro En los propios Curso 2023-4y
documentos sucesivos

Uso preferente de herramientas de Observacién directay | Curso 2023-4y

comunicacion corporativas en cuestionarios sucesivos

comunicaciones internas

Revision del Plan TIC En actas de Comisién Curso 2023-4y
TIC sucesivos




Trabajo en las Programaciones Didacticas
sobre adquisicion de la competencia
digital

En programaciones de
departamento

Curso 2023-4y
sucesivos

Unificacion de formato de aulas virtuales

Observacién directa y

Curso 2023-4y

Teams cuestionarios sucesivos
Desarrollo de actividades de formacion En memorias finales e | Curso 2023-4y
TIC informes del CFIE sucesivos
Revisién del Plan de acogida de nuevos En el propio Curso 2023-4y
profesores documento sucesivos
Colaboracion con otros organismos: CFIE | En memorias finales e | Curso 2023-4y
de Ledn informes del CFIE sucesivos
Fomento del uso de la administracion En memorias finales e | Curso 2023-4y
electrénica informes del CFIE sucesivos
Unificar criterios de la evaluacién de la En programaciones de | Curso 2023-4y
competencia digital departamento sucesivos
Itinerario para la adquisicion de la En programaciones de | Curso 2023-4y
competencia digital en la ESO departamento sucesivos
Repositorio de recursos digitales Observacién directa Curso 2023-4y
sucesivos
Creacion y publicacion de contenidos Observacién directa Curso 2023-4y
digitales en CROL sucesivos >3
Incrementar la presencia en redes Redes sociales Curso 2023-4y
sociales sucesivos
Actualizar las paginas web del centro Paginas web Curso 2023-4y
sucesivos
Plan de Comunicacién En el propio Curso 2023-4y
documento sucesivos
Aulas digitales y EFFA Observacién directa Curso 2023-4y
sucesivos
Disefio y puesta en practica de protocolo | Observacion directay | Curso 2023-4y
de reciclaje certificados de sucesivos

reciclaje

Disefio y puesta en practica de protocolo
de mantenimiento

Observacién directay
cuestionario de
incidencias

Curso 2023-4y
sucesivos

Protocolo de actuacion sobre la brecha

En aplicacion de

Curso 2023-4y

digital escritorio del director | sucesivos

Mejora de la Biblioteca con ABIES En informes del Curso 2023-4y
programa sucesivos

Conexiones de maquinaria especializada Observacién directa Curso 2023-4y
sucesivos

Plan de Seguridad y Confianza Digital En el propio Curso 2023-4y
documento sucesivos




Seguridad informatica de nuevas

dotaciones

Observacion directa

Curso 2023-4y
sucesivos

La plantilla de revisién de objetivos consiste en comprobar el estado de
consecucion de los objetivos y proponer cambios en los objetivos no conseguidos

OBIJETIVOS D.
EDUCATIVA

Hasta 25 %

De 25a50 %

De50a75%

Mas de 75 %

Itinerario
educativo

Repositorio de
recursos

Formacion

Plan de Acogida
Digital

Brecha digital

Recursos de
Educacyl

Materiales y
buenas
practicas

OBJETIVOS D.
ORGANIZATIVA

Documentos del
centro

Informacién
compartida

Digitalizacion de
la biblioteca

OBJETIVOS D.
TECNOLOGICA

Aulas digitales

Plan de reciclaje

Plan de
Seguridad

Administracion
electronica

La Bafieza, 26 de febrero de 2023
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